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   	МИНИСТЕРСТВО НА ОКОЛНАТА СРЕДА И ВОДИТЕ
	
        	РЕГИОНАЛНА ИНСПЕКЦИЯ ПО ОКОЛНАТА СРЕДА И ВОДИТЕ - ВРАЦА




Приложение № 4 към чл.20, ал.5 от Наредба за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители


ПРОТОКОЛ № 1/18.06.2024г.
за допуснатите и недопуснатите кандидати до конкурса за длъжността Главен експерт в дирекция „Контрол и превантивна дейност“, отдел „Превантивна дейност“, направление „Управление на защитени зони“

 I.Таблица за преценка на представените документи от кандидатите.

1. Изисквани документи от кандидатите за длъжността съгласно обявата:

· Заявление за участие в конкурс – съгласно Приложение № 3 към чл.17, ал.2 от 
Наредба за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавните служители;
· Декларация за обстоятелствата по чл.17, ал.3, т.1 от Наредба за провеждане на 
конкурсите и подбора при мобилност на държавните служители;
· Копие от документи за завършена степен на висше образование и допълнителни
 квалификации ;
· Копие от документи удостоверяващи продължителността на професионалния опит 
(трудова, служебна или осигурителна книжка);
· Копие от документ, доказващ уменията за компютърна грамотност, при наличие на 
такъв;
· Копия от други документи, по преценка на кандидата;
· Копие от документ – удостоверение за управление на МПС.

2. Изисквания към качествата на кандидатите за длъжността съгласно обявата:
Минимални изисквания за заемане на длъжността:
· минимална образователна степен – бакалавър;  
· професионални области на висшето образование – „социални, стопански и правни 
науки; , „природни науки, математика и информатика“, „ технически науки“, „аграрни науки и ветеринарна медицина „
· професионален опит – 2 години;
· длъжностно ниво – експертно ниво 5;
· минимален ранг за заемане на длъжността – IV младши ранг; 
· компютърни умения – Microsoft Office, Internet, ползване на специализирани 
информационни системи в областта на биоразнообразието;
· умения за работа с GIS бази данни: ArcGIS и свободни GIS софтуери (напр. QGIS), 
бази данни (напр. Аccess, SQL);
· владеене на английски език писмено и говорим;
· отлични комуникативни умения;
· отлични умения за работа в екип и динамична среда;
· опит в координацията на процеси и дейности;
· компетенции и опит в областта на биологията и екологията на целеви видове и природни местообитания;
· опит в областта на природозащита на видове и местообитания, предмет на опазване в защитените зони и др.;
· препоръчително е наличие на удостоверение за управление на МПС.
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   II. Въз основа на преценката конкурсната комисия реши:
a) Допуска до конкурс следните кандидати:
1. Петя Венелинова Петрова
Посочените допуснати кандидати трябва да се явят на 27.06.2024г.(четвъртък) в 10.00 ч. в сградата на РИОСВ – Враца, улица „Екзарх Йосиф“ № 81 за решаване на тест, като задължително следва да представят валиден български документ за самоличност и да носят, химикал, пишещ със син цвят. До конкурса ще бъдат допуснати само кандидати, които са се явили в РИОСВ -  Враца в този час. Няма да се допускат закъснели кандидати.
б) Не се допускат до конкурс следните кандидати:


Председател на конкурсната комисия: /п/
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             гр. Враца 3000, ул. ”Екзарх Йосиф” № 81
      тел/факс: (+35992) 629211; riosv-vr@riosv-vr.com
                            http://riosv.vracakarst.com
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