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   	МИНИСТЕРСТВО НА ОКОЛНАТА СРЕДА И ВОДИТЕ
	
        	РЕГИОНАЛНА ИНСПЕКЦИЯ ПО ОКОЛНАТА СРЕДА И ВОДИТЕ - ВРАЦА




На основание чл. 7а, ал. 2 във връзка с ал. 1 от Закона на държавния служител

О П Р Е Д Е Л Я М:

I. Длъжности с висок корупционен риск в РИОСВ – Враца по структурни звена, както следва:

1. В дирекция „Административни, финансови и правни дейности“:
· Директор на дирекция АФПД – 1 щатна бройка;
· Главен юрисконсулт – 1 щатна бройка;
· Старши счетоводител – 1 щатна бройка;
· Главен експерт – 1 щатна бройка.

2. В дирекция „Контрол и превантивна дейност“:
· Директор на дирекция КПД – 1 щатна бройка.

· Началник на отдел „Контрол на околната среда“ – 1 щатна бройка;
· Главен експерт, направление "Опазване чистотата на атмосферния въздух и опасни химични вещества" – 1 щатна бройка;
· Главен експерт, направление "Управление на отпадъците и опазване на почвите" – 1 щатна бройка;
· Старши експерт, направление "Опазване чистотата на атмосферния въздух и опасни химични вещества" – 1 щатна бройка;
· Старши експерт, направление "Управление на отпадъците и опазване на почвите" – 1 щатна бройка; 
· Младши експерт, направление "Управление на отпадъците и опазване на почвите" – 1 щатна бройка;
· Младши експерт, направление "Опазване  и контрол чистотата на водите" – 1 щатна бройка;
· Младши експерт, направление "Комплексно предотвратяване и контрол на замърсяването" – 1 щатна бройка.


· Началник на отдел „Превантивна дейност“ – 1 щатна бройка;
· Главен експерт, направление "Екологична оценка и оценка на въздействието върху околната среда" – 1 щатна бройка;
· Старши експерт, направление "Екологична оценка и оценка на въздействието върху околната среда" – 2 щатни бройки;
· Старши експерт, направление "Биологично разнообразие, защитени територии и зони" – 1 щатна бройка;
· Младши експерт, направление "Биологично разнообразие, защитени територии и зони" – 1 щатна бройка.

II. В срок от три работни дни определените длъжности с висок корупционен риск да се отразят в длъжностното разписание и в поименното разписание на длъжностите, съответно в колона 13 от Приложение № 1, към чл. 11, ал. 1 и в колона 16 от Приложение № 2 към чл. 11, ал. 4 на Наредбата за прилагане на Класификатора на длъжностите в администрацията.

III. Настоящата заповед да се публикува на интернет страницата на РИОСВ – Враца.
Отговорен служител за публикуване на заповедите и тяхното изменение е служителят с функции по човешки ресурси от дирекция „Административни, финансови и правни дейности“. 

   IV.	Предходни заповеди за определяне на длъжности по чл. 7а:
 
	Пореден номер
	Идентификатор на заповед
(заповед, №, дата, орган по назначаване, вкл. дали е за изменение и/или допълнение)

	1.
	……………..


 
      V.    Настоящата заповед да се връчи на служителите, заемащи определените с тази заповед длъжности чрез АИС Eventis за сведение и изпълнение.
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инж.Николай Йорданов

Директор на РИОСВ - Враца
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